
Agnès MURATEL CONIGLIO

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

35 ans d’experience dans le secteur sanitaire et medico-social
Directrice de 3 EHPAD en poste
Experience de l’intérim de direction en EHPAD
Management multi-sites
Mise en place de la démarche qualité dans 4 EHPAD multi-sites
Spécialiste de la GPEC (Gestion Prévisionnel des Emplois et des Compétences)

Coordonnées 

Agnès Muratel Coniglio
Cabinet AX’AIDE
129 rue Michel Ange
75016 PARIS
0811.48.80.80
contact@axaide.pro

Formation initiale

EHESP de Rennes : formation d’adaptation 
à l’emploi de Directeur d’établissement 
sanitaire, social et médico-social ( 2005 – 
2006)

Formation au management institutionnel 
(1998)

Titulaire du diplôme universitaire de cadre 
de la santé – Partenariat CHU de Saint 
Etienne et Université de Saint Etienne 
(1990)

Titulaire d’une maitrise en droit – Université 
de Saint Etienne (1979)

Formations complémentaires 

2014 Formation ’’d’évaluateur externe 
experimenté ‘’ (AX’AIDE)

2014 Coordinateur de missions d’évalua-
tions externe (AX’AIDE)

2013 Cursus certifiant de référent qualité

+

2010 - 2014 DIRECTEUR D’ETABLISSEMENT MULTI-SITES
• Bas en Basset (43)
• St Pal en Chalencon (43)
• Aurec sur Loire (43)

DIRECTEUR PAR INTERIM EN PLUS DE LA DIRECTION COMMUNE
• 2012 - 2013 : St Didier en Velay
• 2010 : St Pal en Chalencon

2005 DIRECTEUR DE L’EHPAD de Bas en Basset
• 2012 - 2013 : St Didier en Velay
• 2010 : St Pal en Chalencon

2001 ADJOINT DU DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES 

• Recrutement et formation 

• Gestion des effectifs,  des carrières (CAPD et CAPL)

• Mise en œuvre des 35 heures

• Accompagnement social des agents  compte tenu du regroupement des  
différents sites (5) sur un  seul grand site

1992 CHEF DE BUREAU
• Responsable du bureau des entrées et de l’accueil des urgences à 
l’Hôpital de Bellevue du CHU de Saint Etienne

1986 ADJOINT DES CADRES 
• Responsable des consultations externes à l’hôpital Nord du CHU de Saint 
Etienne

1981 COMMIS CHARGÉ DE L’INTENDANCE ET DE LA FORMATION 
PERMANENTE

1979 : ADJOINT DES CADRES HOSPITALIER CHARGÉ DE LA GES-
TION DES CARRIÈRES DES MÉDECINS, au centre hospitalier intercommu-
nal de Saint Jean de Bonnefonds 


